CURRICULUM PROFESSIONALE
(EX ART. 8 D.P.R. N. 484/1997)

Il/la sottoscritto/a Haslam Pineda Benito
nato/a il 24/06/1966 a Genova (prov. di GE)

residente a Acqui Terme (AL) in Via Stradale Alessandria n. 99

consapevole che in caso di dichiarazioni mendaci o non pit rispondenti a verita e di formazione o
uso di atti falsi, si applicheranno le sanzioni penali richiamate dallart. 76 del vigente Testo unico
delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa e che, ai
sensi dellart. 75 del Testo Unico citato decadra dai benefici eventualmente conseguenti al
prowedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, sotto la sua personale
responsabilita

DICHIARA

di essere in possesso della Laurea in Medicina e Chirurgia
conseguita in data 23/07/1998

presso |'Universita degli Studi di Chieti ( CH )

(d

di essere iscritto all’albo dell’ordine dei medici della Provincia di Alessandria
~dal 15/06/1999

con n° di iscrizione 4326

di essere in possesso del seguente diploma di specializzazione:
1) Disciplina: Anestesia e Rianimazione

conseguito in data 31/03/2005. presso |'Universita di Genova

ai sensi del DLgs 368/1999 durata anni 4

(




di aver frequentato il seguente corso di formazione manageriale:
Corso di Formazione Manageriale per Dirigenti di Struttura Complessa
dal 20/12/2017 al 15/10/2018

Anno Accademico 2017/2018 presso Universita degli studi di Genova-AMAS Accademia per il
Management Sanitario

contenuti del corso :

- Percorsi di cura e governo clinico (Stato di salute, prevenzione, innovazione e sperimentazione
clinica;applicazione nella pratica dei principi dell'Evidence Based Medicine e Evidence Based
Practice; gestione operativa dei percorsi. clinici. Determinazione delle risorse necessarie. Strumenti
per mettere in pratica le innovazioni organizzative e valutarne limpatto, Health Technology
Assessment).

- Gestione delle aziende sanitarie: aspetti economici e finanziari (Il management dell’azienda
sanitaria; la programmazione e il controllo di gestione; il controllo dei costi; il reporting e la
valutazione delle performance).

- Gestione delle risorse umane e della comunicazione (La struttura organizzativa nella sanita
pubblica; la gestione, lo sviluppo e la valutazione delle risorse umane; la qualita delle relazioni
nelle organizzazioni che producono salute; leadership, negoziazione e gestione dei conflitti; la
comunicazione organizzativa nelle strutture complesse, la gestione del tempo).

- Realizzazione di un project work, che rappresenta lo strumento di valutazione finale delle
competenze acquisite dai partecipanti,ed offre ai partecipanti la possibilita di mettere in opera
conoscenze e tecniche apprese nella fase in aula focalizzandosi su temi di interesse delle Strutture
di appartenenza e/o su tematiche trasversali a pil contesti-(ospedale/territorio) e pud costituire un
primo trasferimento di spunti innovativi alla pratica corrente delle aziende.




‘ TITOLI DI CARRIERA
di avere prestato servizio con rapporto di dipendenza:

denominazione Ente USL 22 Piemonte
(indicare se Ente Pubblico, Istituto Accreditato o istituto privato convenzionato o privato)

Sedi di Acqui terme -Arquata Scrivia — Novi Ligure — Ovada — COE 118 AL
posizione funzionale Medico disciplina Emergenza Territoriale 118/Medicina urgenza DEA
dal 31/12/1999 al 14/11/2001 (indicare giorno/mese/anno)

con rapporto a tempo pieno determinato

causa risoluzione rapporto messa in ruolo con contratto a tempo indeterminato

non ricorrono
le condizioni di cui all'ultimo comma dell‘art. 46 del D.P.R. 761/79

(La mancata partecipazione, senza giustificato motivo, alle attivita' di aggiornamento professionale per un periodo superiore ai cinque
anni comporta la riduzione del punteggio di anzianita ai soli fini dei concorsi, delle promozioni e dei trasferimenti in una misura stabilita
dalla commissione di disciplina in relazione al profilo professionale ed alle mansioni del dipendente. La riduzione non pud comunque
superare il 50 per cento)

TITOLI DI CARRIERA
di avere prestato servizio con rapporto di dipendenza:

denominazione Ente USL 22 Piemonte
(indicare se Ente Pubblico, Istituto Accreditato o istituto privato convenzionato o privato)

Sedi di Acqui terme -Arquata Scrivia — Novi Ligure — Ovada — COE 118 AL
posizione funzionale Medico disciplina Emergenza Territoriale 118/Medicina urgenza DEA

dal 15/11/2001 al 19/01/2003 (indicare giorno/mese/anno)

con rapporto a tempo pieno indeterminato

causa risoluzione rapporto trasferimento a servizio Anestesia e Rianimazione

non ricorrono

le condizioni di cui all’'ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 761/79

(La mancata partecipazione, senza giustificato motivo, alle attivita' di aggiornamento professionale per un periodo superiore ai cinque
anni comporta la riduzione del punteggio di anzianita ai soli fini dei concorsi, delle promozioni e dei trasferimenti in una misura stabilita
dalla commissione di disciplina in relazione al profilo professionale ed alle mansioni del dipendente. La riduzione non pud comunque
superare il 50 per cento) - :




; TITOLI DI CARRIERA
di avere prestato servizio con rapporto di dipendenza:

denominazione Ente ASL 22 Piemonte
(indicare se Ente Pubblico, Istituto Accreditato o istituto privato convenzionato o privato)

di Acqui Terme via Fatebenefratelli. n. 11
posizione funzionale Dir. Medico I livello disciplina Anestesia e Rianimazione

dal 20/01/2003 al 30/12/2004. (indicare giorno/mese/anno)

con rapporto determinato .
a tempo pieno

copertura temporanea di posto di dirigente medico riservato a medico specializzando in anestesia e
rianimazione iscritto agli ultimi due anni di specialita

causa risoluzione rapporto messa in ruolo con contratto a tempo determinato come medico
specializzato in anestesia e rianimazione

[J non ricorrono
le condizioni di cui all’'ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 761/79

(La mancata partecipazione, senza giustificato motivo, alle attivita' di aggiornamento professionale per un periodo superiore ai cinque
anni comporta la riduzione del punteggio di anzianita ai soli fini dei concorsi, delle promozioni e dei trasferimenti in una misura stabilita
dalla commissione di disciplina in relazione al profilo professionale ed alle mansioni del dipendente. La riduzione non pud comunque
superare il 50 per cento) :




y TITOLI DI CARRIERA
di avere prestato servizio con rapporto di dipendenza:

- denominazione Ente ASL 22 Piemonte :
(indicare se Ente Pubblico, Istituto Accreditato o istituto privato convenzionato o privato)

di Acqui Terme via Fatebenefratelli. n. 11
posizione funzionale Dir. Medico I livello disciplina Anestesia e Rianimazione

dal 31/12/2004 al 31/0//2005. (indicare giorno/mese/anno)

con rapporto . determinato .
a tempo pieno

causa risoluzione rapporto messa in ruolo con contratto a tempo indeterminato

O non ricorrono
le condizioni di cui all'ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 761/79

(La mancata partecipazione, senza giustificato motivo, alle attivita' di aggiornamento professionale per un periodo superiore ai cinque
anni comporta la riduzione del punteggio di anzianita ai soli fini dei concorsi, delle promozioni e dei trasferimenti in una misura stabilita
dalla commissione di disciplina in relazione al profilo professionale  ed alle mansioni del dipendente. La riduzione non pud comunque
superare il 50 per cento)




TITOLI DI CARRIERA
di avere prestato servizio con rapporto di dipendenza:

denominazione Ente ASL-AL 3 ;
(indicare se Ente Pubblico, Istituto Accreditato o istituto privato convenzionato o privato)

di Alessandria via Venezié n. 6
posizione funzionale Dir Medico I livello disciplina Anestesia e Rianimazione
dél 01/08/2005 ad oggi. (indicaré giorno/mese/anno)
con rapporto indeterminato"
a tempo pieno

non ricorrono

le condizioni di cui all’'ultimo comma dell‘art. 46 del D.P.R. 761/79

(La mancata partecipazione, senza giustificato motivo, alle attivita' di aggiornamento professionale per un periodo superiore ai cinque
anni comporta la riduzione del punteggio di anzianita ai soli fini dei concorsi, delle promozioni e dei trasferimenti in una misura stabilita
dalla commissione di disciplina i relazione al profilo professionale ed alle mansioni del dipendente. La riduzione non pud comunque
superare il 50 per cento)

TITOLI DI CARRIERA
di avere prestato servizio con rapporto di dipendenza:
denominazione Ente Servizio Regionale Elisoccorso Piemonte

(indicare se Ente Pubblico, Istituto Accreditato o istituto privato convenzionato o privato)

posizione funzionale Medico Anestesnsta Rlanlmatore dlSClpllna 118 Emergenza Territoriale
dal 09/2017 ad oggi. (indicare giorno/mese/anno)

con rapporto di medico convenzionato

non ricorrono
le condizioni di cui all’'ultimo comma dell‘art. 46 del D.P.R. 761/79

(La mancata partecipazione, senza giustificato motivo, alle attivita' di aggiornamento professionale per un periodo superiore ai cinque
anni comporta la’ riduzione del punteggio di anzianita ai soli fini dei concorsi, delle promozioni e dei trasferimenti in una misura stabilita
dalla commissione di disciplina in relazione al profilo professionale ed alle mansioni del dipendente. La riduzione non pud comunque
superare il 50 per cento)




che la tipologia delle istituzioni e delle prestazioni erogate nelle strutture in cui é stata

svolta attivita con rapporto di lavoro subordinato & la seguente:
(indicare denominazione Ente/Azienda e sede, tipologia Ente/Azienda— Azienda Ospedaliera, Azienda Ospedaliera Universitaria, Presidio
di ASL, IRCCS pubblico, IRCCS privato, altro)

Denominazione e tipologia Ente ASL-AL presidio ospedaliero di Acqui Terme

Tipologia S.C. Anestesia e Rianimazione e Terapia del dolore

Tipologia prestazioni erogate dalla struttura: anestesia per le spec. chir. di Chirurgia
,ORL,Ginecologia ed Ostetricia,Ortopedia,Urologia;Servizio di partoanalgesia,terapia del
dolore,emergenza intraospedaliera, trasporto pazienti critici verso altri presidi,valutazione
preoperatoria,gestione e prescrizione ventilatori domiciliari,posizionamento accessi venosi
centrali;Servizio di terapia intensiva.

che la tipologia delle istituzioni e delle prestazioni erogate nelle strutture in cui é stata

svolta attivita con rapporto di lavoro subordinato & la seguente:
(indicare denominazione Ente/Azienda e sede, tipologia Ente/Azienda— Azienda Ospedaliera, Azienda Ospedaliera Universitaria, Presidio

di ASL, IRCCS pubblico, IRCCS privato, altro)

Denominazione e tipologia Ente ASL-AL presidio ospedaliero di Novi Ligure

Tipologia S.C. Anestesia e Rianimazione e Terapia del dolore

Tipologia prestazioni erogate dalla struttura: anestesia per le spec. chir. di Chirurgia ,Ginecologia
ed Ostetricia,Ortopedia,Urologia;Servizio di partoanalgesia,terapia del dolore,emergenza
intraospedaliera,trasporto pazienti critici verso altri presidi,valutazione
preoperatoria,posizionamento accessi venosi centrali;Servizio di terapia intensiva.

che la tipologia delle istituzioni e delle prestazioni erogate nelle strutture in cui é stata

svolta attivita con rapporto di lavoro subordinato & la seguente:
(indicare denominazione Ente/Azienda e sede, tipologia Ente/Azienda— Azienda Ospedaliera, Azienda Ospedaliera Universitaria, Presidio

di ASL, IRCCS pubblico, IRCCS privato, altro)

Denominazione e tipologia Ente 118 Regione Piemonte

Tipologia S.C. Elisoccorso

Tipologia prestazioni erogate dalla struttura:

Ricerca e soccorso primario,supporto a mezzi di soccorso avanzato o di base,soccorso
alpino,trasporti secondari di pazienti critici da e per Presidi Ospedalieri




di essere / essere stato titolare dei seguenti'incarichi dirigenziali

denominazione incarico: Attivita specialistica di riferimento professionale clinico Blocco
Operatorio Novi Ligure

tipologia di incarico: art. 27 lettera c

lett. @) incarico di direzione di struttura complessa (ricompresi incarico di direttore di dipartimento, di distretto sanitario o di preS|d|o
ospedaliero); lett. b) incarico di direzione di struttura semplice: lett. c) incarichi di natura professionale anche di alta specializzazione, di
consulenza, di studio, e ricerca, ispettivi, di verifica e di controllo, lett. d) incarichi di natura professionale conferibili ai dirigenti con
meno di cinque anni di attivita.

dal 01/06/2018 ad oggi
presso ASL-AL P.O. Novi Ligure  delibera del Direttore Generale ASL-AL n. 407 del 21/05/2018
descrizione attivita svolta

Coordinatore clinico del Blocco Operatorio del P.O. di Novi Ligure e membro della commissione
B.O.A. (Blocchi operatori Aziendali)

Con compiti di coordinamento nella gestione dei flussi organizzativi relativi alla chirurgia d’elezione
‘ed a quella in regime di urgenza/emergenza;coordinatore del team anestesiologico per
valutazione del paziente ad alto rischio operatorio;responsabile ed esperto delle attivita connesse
alla gestione delle vie aeree difficili,con particolare riferimento all’utilizzo di videolaringoscopi e
fibroscopi per l'intubazione;responsabile della raccolta dati sull‘attivita elettiva e per quella in
regime di emergenza urgenza e successiva comparazione interdipartimentale dei dati per la
programmazione e |'implementazione delle attivita chirurgiche aziendali.

di essere / essere stato titolare dei seguenti incarichi dirigenziali

denominazione incarico: Emergenza Intraospedaliera

tipologia di incarico: art. 27 lettera ¢

lett. @) incarico di direzione di struttura complessa (ricompresi incarico di dlrettore di dipartimento, di distretto sanitario o di presidio
ospedaliero); lett. b) incarico di direzione di struttura semplice: lett. c) incarichi di natura professionale anche di alta specializzazione, di
consulenza, di studio, e ricerca, ispettivi, di verifica e di controllo, lett. d) incarichi di natura professionale conferibili ai dirigenti con
meno di cnnque anni di attivita.

tipologia di incarico: art 27 comma 1 lett C Emergenza Intraospedallera

contratto n. 0077 del 16/02/2011

delibére del Direttore Generale ASL-AL 513 del 23/04/2010 e 16270del 29/12/2010
dal 01/01/2010 al  31/05/2018 :

descrizione attivita svolta

Referente di presidio per P.O. Acqui Terme ( ASL-AL ) e successivamente Referente Aziendale per
I'Emergenza intraospedaliera presso I’A.S.L.-AL e successivamente Referente di quadrante e
membro del Consiglio Tecnico della Regione Piemonte costituito secondo la D.G.R. n.5-9887 del
27/10/2008 '
Redazione ed integrazione piano risposta all’arresto cardiaco,con organizzazione della logistica e
diffusione delle procedure ad operatori ed utenti ,organizzazione di corsi di formazione
interna,revisione ed approntamento delle check list dei carrelli emergenza e dei presidi ubicati nei
reparti,organizzazione di simulazioni a scopo didattico,raccolta dati e loro inserimento nel registro
arresti on line della Regione Piemonte.




di essere / essere stato titolare dei seguenti incarichi dirigenziali

denominazione incarico: Incarico professionale presso I'U.O.A. Anestesia e Rianimazione sede
di Acqui Terme :

tipologia di incarico: art. 27 lettera d

lett. @) incarico di direzione di struttura complessa (ricompresi incarico di direttore di dipartimento, di distretto sanitario o di presidio
ospedaliero); lett. b) incarico di direzione di struttura semplice: lett. c) incarichi di natura professionale anche di alta specializzazione, di
consulenza, di studio, e ricerca, ispettivi, di verifica e di controllo, lett. d) incarichi di natura professionale conferibili ai dirigenti con
meno di cinque anni di attivita.

dal 01/02/2006 al 31/12/2009
presso ASL-AL P.O. Acqui Terme
descrizione attivita svolta

Anestesista presso il blocco operatorio ospedaliero,guardia di Rianimazione,consulenze presso i
reparti,supporto per I'urgenza ed emergenza presso il DEA,medicina perioperatoria (valutazioni
preoperatorie e monitoraggio postoperatorio ),attivita ambulatoriale di terapia Antalgica,gestione e
prescrizione dei ventilatori domiciliari.

SPECIFICI AMBITI DI AUTONOMIA PROFESSIONALE CON FUNZIONI DI DIREZIONE
di aver svolto le seguenti attivita con specifici ambiti di autonomia professionale con
funzioni di direzione

dal 01/01/2010 ad oggi

presso ASL-AL

tipologia

Referente Aziendale per 'Emergenza Intraospedaliera e successivamente Referente di quadrante

e membro del Consiglio Tecnico della Regione Piemonte costituito secondo la D.G.R. n.5-9887 del
27/10/2008

descrizione attivita svolta :

Redazione ed integrazione piano risposta all‘arresto cardiaco,con organizzazione della logistica e
diffusione delle procedure ad operatori ed utenti.Organizzazione di una struttura aziendale per la
formazione degli operatori sanitari con corsi specifici(BLS,BLSD,METal).Creazione di un sistema di
raccolta dati e revisione casi clinici.Organizzazione commissione CIELO.Diffusione criteri

DNAR.Organizzazione corsi sul’'emergenza attinenti al progetto.Coordinamento e consulenza delle
attivita inerenti svolta dai P.O.dell’ASL-AL

(duplicare il riquadro ad ogni dichiarazione della stessa tipologia)




di aver effettuato attivita di frequenza volontaria:

denominazione Ente ASO SS ANTONIO E BIAGIO E C. ARRIGO
(indicare se Ente Pubblico, Istituto Accreditato o istituto privato convenzionato o privato)

di ...Alessandria via Venezia n. 16
posizione/mansione Medico Fréquentatore UOA Anestesia e Rianimazione
dal 05/07/1999 al 04/01/2000

con impegno settimanale pari a ore 20




di aver collaborato alla redazione dei seguenti lavori — editi a stampa su riviste italiane o

straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori (indicare: titolo lavoro,
pubblicazione, anno pubblicazione) riferiti all'ultimo decennio:

1 —Incidence and outcome of in-hospital cardiac arrest in Italy: a multicenter observational study
in the in the Piedmont Region-Resuscitation Volume 119, Pages 48-55 October 2017




Di aver partecipato quale UDITORE ai seguenti corsi, convegni, congressi, seminari :

Ente Titolo-del corso data ore Luogo di ecm

Organizzatore svolgimento

AOU Citta Formazione e ricertificazione | 26/11/2019 | 8.30 | Grugliasco 12

della Salute e | personale servizio regionale

della Scienza elisoccorso 118-sessione

Torino autunnale ,

AO ordine La filosofia ERAS:il protocollo | 10/10/2019 | 8.15 | Torino 9

Mauriziano applicato alla chirurgia

Torino elettiva addominale

Axenso Il sonno'e i suoi disturbi.Una 29/10/2019 | 10 Corso FAD 15
revisione degli aspetti
fisiologici,clinici e di
trattamento

Axenso Proteggere dall’influenza con | 10/10/2019 | 30 Corso Fad 45
la vaccinazione-Il ed

Axenso Fisiopatologia,aspetti clinicie | 29/05/2019 | 15 Corso Fad 22.50
terapautici delle infezioni >
urinarie dall’infanzia alla 3°
eta o ,

Axenso Il sovrappeso e le sue 15/05/2019 | 10 Corso Fad 15
complicanze nella donna

AOU Citta Formazione e ricertificazione | 27/05/2019 | 4.30 | Borgosesia 7

della Salute e | personale servizio regionale

della Scienza elisoccorso 118

Torino

Axenso Diagnosi e terapia dei tumori | 15/05/2019 | 8 Corso Fad 12
nell’anziano

Axenso | tumori nell’anziano:tra 09/05/2019 | 9 Corso Fad 13.50

. assistenza e ricerca

AOU Citta Formazione e ricertificazione | 08/05/2018 | 7.30 | Molare(AL) 11

della Salute e | personale servizio regionale

della Scienza | elisoccorso 118-sessione

Torino primaverile

Axenso Trattamento dell’atrofia 19/04/2019 Corso Fad 12
vulvovaginale della post
menopausa

Axenso Proteggere dall’influenza con | 18/03/2019 Corso Fad 45
la vaccinazione :

AOU Citta Formazione Elisoccorso 118:il | 20/11/2018 | 4.15 | Grugliasco(TO) |5

della Salute e | fattore umano in elisoccorso

della Scienza

Torino

AOU Citta Formazione Elisoccorso 30/11/2018 | 4 Grugliasco(TO) | 6

della Salute e
della

118:tecniche di soccorso in
ambiente ostile simulato




ScienzaTorino.

della Scienza
Torino

elisoccorso

UniGe-AMAS | Corso di formazione Anno acc 120 Genova Esonero
manageriale per Dirigenti di 2017/18 annuale
struttura complessa -

ASO-SS Gestione preH emergenze 09/11/2017 | 8.0 Alessandria 10

Antonio e urgenze pediatriche.Gestione (AL)

Biagio e C. integrata territorio ospedale

Arrigo-AL ;

AOU-S. Luigi | Implementazione sistemi 12-11- 39.30 | Orbassano(TO) | 38

Gonzaga emergenza 2018/14-
intraospedaliera:dalla qualita | 12/2018
dei dati alla pratica clinica

AOU Citta Formazione e ricertificazione | 01/06/2017 | 5.30 | Alessandria(AL) | 6

della Salute e | personale servizio regionale '

della Scienza elisoccorso 118-sess estiva

Torino

Runtimes Efficienza del blocco 11/03/2017 Pollenzo 6
operatorio:obbiettivo

: raggiungibile?

AAROIEMAC Xl congresso nazionale 28-29- Bergamo no
AAROIEMAC 30/09/2017

AOU Citta Refresh abilitazione HEMS per | 26/05/2016 | 4.30 | Cafasse(TO) 6

della Salute e | medici

' della Scienza
“Torino

ASO-SS Sale operatorie:esperienze 03/02/2018 Alessandria

Antonio e organizzative a confronto '

Biagio e C.

‘| Arrigo-AL

Euromediform | Approccio Lean alla gestione | 13/12/2016 Torino 5.30
della sala operatoria

Start Corso NIV ventilazione non 27- Bologna

Promotion invasivadallaAallaz 28/10/2015

AOU-S. Luigi Raccolta dati arresti cardiaci 30/09/2014 | 16.30 | Alessandria 19

Gonzaga ed emergenza con polso it

ASL-AL Sepsi diagnosi e terapia Dal 16.30 | Acqui terme 19

24/03/2014 (AL) :
al
31/03/2014 :

AOU Citta Preselezione corso 9- 13.45 | Cafasse (TO) 10

della Salute e | formazione ed abil. Per 10/10/2014

della op.san.servizio regionale :

ScienzaTorino | elisoccorso ;

AOU Citta Corso formazione ed abil. 21- 16.30 | Cafasse (TO) 15

della Salute e | Op.san. servizio regionale 22/10/2014




ASL-AL Il dolore cronico benigno post | 13- 6 Acqui 6

| operatorio ed oncologico 14/11/2014 Terme(AL)

AOU Citta Corso formazione ed abil.per | 17/11/2014 | 8 Grugliasco(TO) |7

della Salute e | personale san. Operante

della Scienza | servio HEMS-SAR notturno

Torino

AOU-S. Luigi Raccolta dati arresti cardiaci 19/12/2014 | 1.30 | Alessandria

Gonzaga ed emergenza con polso ;

IRCCS Mario Progetto formazione sul Dal Mesi - | Milano-on line. | 10

Negri campo-prosafe 1/07/2013 |6

al
31/12/2013

AAROI- Gestione della ventilazione 06- Bologna 15

SIARED non invas. In ospedale ed a 07/11/2013

Simulearn domicilio con sistemi di
simulazione _

ASL-AL Prelievo di cornee:il 19- 6 Acqui 5

J protocollo operativo 20/09/2012 Tefme(AL)

ASL-AL Resistenze microbiche in 18- 6.15 | Acqui 6
rianimazione:emergenza degli | 19/04/2012 "Terme(AL)
enterobact.resistenti ai
carbapenemi

ASL-AL Trapianti 23- 6 Acqui 6
d’organo:dall’identificazione | 24/05/12 terme(AL)
del possibile donatore al
prelievo d’organo

AOU-S. Luigi Emergenza 05/10/2012 | 7 Torino 4

Gonzaga intraospedaliera:cosa sta
cambiando :

ASL-AL La gestione del paziente in 27/04/2011 | 6 Acqui 6
edema polm.acuto dalla Terme(AL)
rianimzione alla dimissione

ASL-AL Prevenzione e trattamento Dal 8 Acqui 8
delle infezioni dell’apparato 12/10/2010 Terme(AL)
respiratorio al

21/10/2010 | .

ASL-AL Reazioni allergiche e DEA 08/10/2010 | 8 Tortona (AL) 6

ASL-AL Analgosedazione in terapia Dal 6 Acqui 6
intensiva 06/05/2010 Terme(AL)

al
03/06/2010

OM-AL Sicurezza dei pazienti e la 27/07/2010 Alessandria 20
gestione del rischio clinico

AOU Citta Corso regionale di formazione | 21- Torino 11

della Salute e | sulla donazione ed il prelievo | 23/04/2010

della Scienza | di organi e tessuti

Torino

AOU-S. Luigi Corso referenti aziendaliedi | 29- 15 e | Alessandria 16

Gonzaga presidio per ’emergenza 30/06/2009 | 5




intraospedaliera min
ASL-AL Appropriatezza nella scelta 09/05/2009 | 6 Valenza(AL) q
: degli esami di laboratorio : .
AOU-S. Luigi Emergenza 19/06/2009 | 6.10 | Asti: 4
Gonzaga intraospedaliera:un progetto el ;
regionale
AOU-S. Luigi Corso METal 26/09/2009 Alessandria
Gonzaga
AAROI IX congresso nazionale AAROI | 28- Ferrara
' 29/05/2009
SIARED 6°congresso nazionale SIARED | Dal i Ferrara
28/05/2009
al
30/05/2009
AO Updates in traumatologia 26/05/2018 | 7 Torino q
CTO/Maria della strada-traumi cranici ed
Adelaide addominali
AAROI- Strumenti operativi a ° Dal Roma 31
SIARED supporto delle funzioni 07/04/2008
manageriali della dirigenza al :
medica 10/04/2008
AOU S. Corso teorico-pratico 14- Genova 18
Martino-GE- procedure mini invasive in 15/02/2008
ESRA chir ginecologica e
| anestesiologica.il rapido -
recupero ,
ASL-VC Trasporto secondario del paz. | 12/06/2008 | 9 Grugliasco(TO) | 8
Critico mod. istruttori :
ASL-AL L'igiene delle mani 24/10/2008 | 6 Acqui 6
nell’assistenza sanitaria Terme(AL)
AOU-S. Luigi Emergenza 20/04/2007 Torino
Gonzaga intraospedaliera:lavori in :
corso
ASO-SS Prelievo di organi e tessuti 08/06/2006 Alessandria 5
Antonio e dalla terapia intensiva alla
Biagio e C. sala operatoria
Arrigo-AL .
ASL 22 Acqui La gestione dello stress Dal Acqui 4
Terme professionale 13/06/2006 Terme(AL)
al
15/06/2006
ASL 22-Acqui | Il trattamento del paziente 15- Acqui . 7
Terme con BPCO riacutizzata 16/03/2006 Terme(AL)
Simulearn- Corso di anestesia 20/06/2006 Bologna - 9
Bologna endovenosa dalla teoria alla ‘
pratica
AAROI- Le emergenze intra ed 28/05/2005 Alessandria 5
SIARED extraospedalier e il trasporto '

del paziente critico




Arrigo-AL

AAROI- Il controllo delle vie aeree 02/04/2005 Alessandria
SIARED nella pratica clinica
anestesiologica e rianimatoria
SIARED 3°congresso nazionale SIARED | Dal Napoli
: 09/12/2005
al ‘
11/12/2005
NAEMT Corso 18/05/2005 Alessandria
PreHospitaTraumalifeSupport
ASL 22 Acqui | Intervento chirurgico in 01/06/2005 Acqui
Terme videolaparoscopia:il colon Terme(AL)
SMART XV simposio SMART Dal Milano
12/05/2004
al
14/05/2004
SIARED 2°congresso nazionale SIARED | Dal Verona
23/09/2004
al
25/09/2004
| AAROI- Accanimento terapeutico ed 23/09/2004 Verona
SIARED eutanasia:dilemma in
rianimazione
AAROI- Anestesia e rianimazione:le 25/09/2004 Verona
SIARED emergenze possibili
AAROI- Nutrizione in 26/06/2004 Genova
SIARED rianimazione:enterale e
parenterale a confronto
AAROI- Attualita e controversie in 17/04/2004 Alessandria
SIARED anestesia generale gassosa ed :
anestesia totalmente
endovenosa
ASL 22 Acqui | L'impiego di antibiotici nella 06/12/2004 Acqui
Terme profilassi chirurgica ed in Terme(AL)
terapia
AAROI Politrauma cranico toracico 04/10/2003 - Genova
ed addominale,procedure
operative
ASL 22 Acqui Ospedale senza dolore - 06/05/2003 Acqui
Terme Terme(AL)
ASO-SS Trauma cranico 08/06/2000 Alessandria
Antonio e grave:integrazione
Biagio e C. territoriale,ospedale non
Arrigo-AL specialistico ospedale
specialistico
ASO-SS Integrazione Servizi 07/05/2001 | 300 | Alessandria
Antonio e Emergenza Sanitaria
Biagio e C.




ASO-SS PBLS 15/02/2001 Alessandria
Antonio e
Biagio e C.
Arrigo-AL
ASO-SS L’analgesia post-operatoria 12/05/2000 Alessandria
Antonio e
Biagio e C.
Arrigo-AL
ASL 12 Biella Programmi di recupero 11/03/2000 Biella
accellerato dopo chirurgia
maggiore :
ASO-SS Il trattamento del dolore 05/10/2000 Alessandria -
Antonio e nell’emergenza
Biagio e C.
Arrigo-AL
ASL 20 PO Microinfusori meccanici ed 01/12/1999 Tortona(AL)
Tortona elettronici nel trattamento ;
del dolore
Ass Vela Comunicare la verita in 13/12/1999 Ovada(AL)
Ovada oncologia
Ass Medici linee guida in algologia 17- Casale
Algologi 18/09/1999 Monferrato(AL)
Piemontesi
ASO-SS Rianimazione 26/01/1999 Alessandria
Antonio e cardiopolmonare sostegno
Biagio e C. delle funzioni vitali(BLS)
Arrigo-AL .
ASO-SS Incontro di aggiornamento in | 28/09/1998 Alessandria
Antonio e citometria a flusso :
Biagio e C.
Arrigo-AL

(duplicare le righe .se insufficient)




Di aver partecipato in qualita di RELATORE ai seguenti corsi, convegni, congressi riferiti all’ultimo

decennio:

Ente
organizzatore

Titolo del corso

Periodo
Giorno
mese/anno

ore

Luogo di

svolgimento

ecm

ASL-Al
programma
formazione
continua
operatori
sanita Reg.
Piemonte

Assistenza infermieristica
anestesiologica in urgenza

Dal 11/05/2009

al28/05/2009

16

Acqui Terme

5 come
docente

ASL-
Alprogramma
formazione
continua
operatori
sanita Reg.
Piemonte

Procedure di rianimazione
avanzata

Dal 04/10/2012
al 18/10/2012

6e

15’

Acqui Terme

5 come
docente

ASL-
Alprogramma
| formazione
continua
operatori
sanita Reg.
Piemonte

Le fratture di femore e le
anestesie loco-regionali

Dal 19/10/2009
al 30/10/2009

12

Acqui Terme

2 come

| docente

ASL-
AlLprogramma
formazione
continua
_operatori
sanita Reg.
Piemonte

Utilizzo presidi di
rianimazione per il traspoto
del paz.critico

Dal29/03/2012
al 05/04/2012

Acqui Terme

3 come
docente

ASL- _
Alprogramma
formazione
continua
operatori
sanita Reg.
Piemonte

Emergenza
intraospedaliera:dall’allerta
alla prima gestione Ed 1

28/03/2013

Acqui Terme

4 come
docente

(duplicare le righe se insufficienti)




ASL- Emergenza 28/03/2013 4 | Acqui Terme 4 come
Alprogramma | intraospedaliera:dall’allerta docente
formazione alla prima gestione Ed 1

continua '

operatori

sanita Reg.

Piemonte

ASL- Emergenza 30/04/2013 4 | Acqui Terme 1 come
Alprogramma | intraospedaliera:dall’allerta docente
formazione alla prima gestione Ed2

continua

operatori

sanita Reg.

Piemonte

ASL- Emergenza 30/05/2013 4 | Acqui Terme 2 come
Alprogramma | intraospedaliera:dall’allerta docente
formazione alla prima gestione Ed 3

continua

operatori

sanita Reg.

Piemonte

ASL- Emergenza 17/10/2013 4 Acqui Terme 2 come
AlLprogramma | intraospedaliera docente
formazione :dall’allerta alla prima

continua gestione Ed 4

operatori

sanita Reg.

Piemonte :

ASL- Emergenza 21/11/2013 4 Acqui terme 4 come
Alprogramma | intraospedaliera dall’allerta ' docente
formazione alla prima gestione Ed 5

continua

operatori

sanita Reg.

Piemonte :

ASL- Utilizzo presidi di Dal 08/11/2012 |6 Acqui terme 3 come
Alprogramma | rianimazione per il al 14/11/2102 -docente
formazione trasporto del paziente

continua critico

operatori

sanita Reg.

Piemonte

ASL- Procedure di Rianimazione' | Dal 03/05/2012 | 6 e | Acqui Terme 3 come
Alprogramma | Avanzata al 17/05/012 15’ docente
formazione

continua

operatori

sanita Reg.

Piemonte

ASL- La dispnea in pronto 13/04/2019 Novi Ligure come
AlLprogramma | soccorso-percorsi docente
formazione diagnostici e taerapeutici

continua

operatori

sanita Reg.




di avere svolto specifica attivita professionale nella disciplina stessa e di possedere la
seguente casistica riferita al decennio precedente alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana dell'avviso per I'attribuzione dell'incarico:

(ai sensi dell‘art. 6 comma 1 lett. a) del DPR 484/1997 per le discipline ricomprese nell'area chirurgica e delle specialita chirurgiche, €
richiesta una casistica chirurgica e delle procedure chirurgiche invasive; ai sensi dellart. 6 comma 1 lett. b) del DPR 484/1997 per le
altre discipline, € richiesta una casistica di specifiche esperienze e attivita professionali) :

Dall’attivazione del registro informatico ADT (01/01/2014) il sottoscritto risulta di aver effettuato ,
in qualita di  Anestesista 1408 interventi  chirurgici nelle  specialita  di
Chirurgia,ginecologia,ostetricia,otorinolaringoiatria,oculistica,ortopedia ed urologia.

N.B. la presente dichiarazione NON SOSTITUISCE la certificazione dell’Ente o Azienda ai sensi
dell’art. 6 comma 2 e dell'art. 8 comma 3 lett. c) (tipologia qualitativa e quantitativa delle
prestazioni effettuate dal candidato) del DPR 484/1997

PROFILO PROFESSIONALE SPECIFICO

Viste le caratteristiche di contesto organizzativo in cui si inserisce la Struttura Complessa e il
profilo professionale specifico del candidato delineati nell’avviso per il conferimento dell‘incarico, si
evidenzia come segue il possesso delle caratteristiche richieste:

-Esperienza gestionale specifica nell’ambito delle attivita di urgenza/emergenza nonché area
critica maturata presso diversi presidi ospedalieri nella pratica clinica e nella formulazione di
PDTA specifici nonche nella parteupaz:one a gruppi di lavoro dedicati (es. Commissione
urgenze e protocolli integrati)

-Competenza nella gestione delllEmergenza Intraospedaliera e buona conoscenza del
funzionamento della rete regionale per I'emergenza sanitaria,maturata in qualita di Referente
di Presidio e successivamente di Referente Aziendale per 'Emergenza Intraospedaliera nonché
di membro del Gruppo Tecnico Regionale presso |’Assessorato alla Sanita della Regione
Piemonte ed avendo partecipato con assiduita ai lavori inerenti tale progetto fin dalla sua
nascita ( anno 2007 ).

-Esperienza nel coordinamento ed organlzza2|one delle attivita anestesiologiche di sala
operatoria maturata nel contesto dell’assegnazione di specifico incarico dirigenziale in qualita
di Coordinatore Clinico del blocco Operatorio del P.O. di Novi Ligure e membro della
commissione Blocchi Operatori Aziendali , ottenendo positi risultati in termini di aumento della
produttivita e del fatturato. i

-Competenza nell'organizzazione dei percorsi di valutazione pre-operatoria per le diverse
tipologie di intervento e per i diversi setting assistenziali in un‘ottica di appropriatezza delle
prestazioni e siturezza del paziente,maturata nella pratica clinica e nell‘organizzazione e nella
rimodulazione degli accertamenti clinici necessari,dellinterazione con le varie specialita
chirurgiche e nell'adozione di linee guida specifiche (es. membro della commissione per il
protocollo ERAS,partecipazione all‘allestimento dei setting per |adozione della Chirurgia
Ambulatoriale Complessa)

-Capacita gestionali nell’ambito dei processi di integrazione delle attivita e dei percorsi tra i Presidi
Ospedalieri dell’Azienda e promozione e diffusione delle linee guida condivise con altre strutture
aziendali e interaziendali nell’'ambito dei PDTA di riferimento, maturate nell’'ambito della
partecipazione a commissioni e gruppi di lavoro appartenenti a piu servizi,a valenza aziendale ed




interaziendale (es. Emergenza Intraospedaliera come Referente di quadrante, Membro del Gruppb
Regionale per I’ appropriatezza degli interventi chirurgici di tonsillectomia ed
adenotonsillectomia,Commissione B.O.A.,Progetto Regionale ERAS, nella formulazione e
diffusione di PDTA di riferimento(es. ,prevenzione reazioni allergiche nei pazienti sottoposti ad
indagine radiologica,gestione carrelli emergenza, gestione risposta all’ emergenza

intraospedaliera ecc.).

-conoscenza dell’ uso dei sistemi di governo clinico finalizzati al miglioramento della qualita delle
prestrazioni erogate,maturata attraverso il master universitario in formazione manageriale e
partecipazioni a corsi/seminari (es. approccio Lean per la gestione delle sale operatorie,strumenti

operativi a supporto manageriale della Dirigenza Medica ecc.)

-Capacita di gestione delle risorse umane affidate in termini di sviluppo,valutazione e
orientamento e competenza nella gestione delle tecnologie sanitarie,maturate nella gestione della
struttura Aziendale incaricata dell Emergénza Intraospedaliera,nel cbordinamento clinico del
blocco operatorio,implementata dalla conoécenza approfondita delle norme di legge e del
contratto di lavoro,unita ad.una lunga esperienza in gestione dei conflitti maturata in qualita di
rappresese\ntante sindacale AAROIEMAC per " ASL-AL (in precedenza anche come membro del

consiglio Regionale del Piemonte per il medesimo sindacato).

-Capacita di lavorare per obiettivi secondo le strategie aziendali garantendo il coinvoigimento
responsabile delle figure professionali assegnate maturata nell’ ambito di una fattiva
partecipazione alle iniziative ed alle direttive aziendali attraverso I’ adozione,la diffusione e

I’ implementazione di protocollie PDTA,I' organizzazione e la costituzione di gruppi di lavoro,la

partecipazione a commissioni di interesse aziendale.

-Attestazione di una costante ed appropriata attivita di formazione e aggiornamento anche a
carattere manageriale,ottenuta attraverso la frequenza del corso manageriale per la gestione delle
strutture complesse,la partecipazione a corsi su argomenti gestionali(es. La gestione dello stress
professionale),la partecipazione a corsi e seminari (anche in qualita di relatore/docente) su

numerosi argomenti attinenti alla disciplina.

-La perfetta conoscenza della struttura aziendale dell’ ASL-AL nei singoli Presidi,delle loro
interazioni,della situazione logistica,dei protocolli aziendali; la conoscenza diretta e la proficua
collaborazione sviluppatasi attraverso gli anhi, con numerosi Direttori di Struttura Complessa e

degli organi dirigenti aziendali.

(duplicare le righe se insufficienti)




Certificazioni ed abilitazioni conseguite:

-Abilitazione HEMS ( Elisoccorso) 21/10/2014

-Abilitazione HEMS notturno (Elisoccorso) 17/11/2014

-Istruttore TSPC Trasporto secondario del paziente critico 12/06/2008
-Certificazione corso BLS —IRC 26/01/1999

-Certificazione corso per l'integrazione nei servizi di Emergenza sanitaria (corso 118) 07/05/2001
-Certficazione corso ACLS-IRC 20/11/2002 :
-Certificazione corso Advanced PHTLS-NAEMT 18/01/2002

-Certificazione corso PBLS-IRC 15/02/2001

-Certificazione corso MET-al 26/09/2009

Certificazione all’iscrizione nell’ elenco delle Medicine non convenzionali come Medico Chirurgo
esercente |I"Agopuntura in data 04/05/2010 rilasciato dall’Ordine dei Medici di Alessandria.
-Certificazione di idoneita corso di formazione organizzato ai sensi del D.P.R. 484 del 22.7.1996
della durata di 300 ore per l'integrazione nei servizi di emergenza territoriale. 19/09/2001




Il/la sottoscritto/a esprime il proprio consenso al trattamento dei dati personali, anche di quelli
definiti “sensibili”, in ordine alla comunicazione e alla diffusione degli stessi, nell'ambito delle
finalita di cui alla presente procedura, secondo quanto stabilito dal D.Lgs 30.06.2003 n. 196. In
particolare dichiara di essere a conoscenza che, prima deila nomina del candidato prescelto, i

curricula inviati dai concorrenti presentatisi al colloquio verranno pubblicati sul sito internet
aziendale.

Novi Ligure, li 25/02/2020
Il/La dichiarante

Benito Haslam Pineda

firma in originale
La trasmissione della domanda tramite PEC equivale a
sottoscrizione in originale — Circ. F.P. 2/2010

Allega alla presente, fotocopia documento di identita n AT 5961365
rilasciato il 30/06/2014 da Comune di Acqui Terme




